EK-1
KURUM DISI KAMU iSC{ ALIMI ILAN FORMU

Kurum AdlIUnvam: Kittahya 1l Ozel idaresi Personel A.S.

Adresi: Yenidogan Mah. Dumlupinar Bulvan Ne:111, 43200 Merkez/Kittahya

Telefon:0274 271 34 82 Falks no: 0274 271 34 80
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Alinacak Pozisyon Unvam: Biiro Gorevlisi (Engelli) . .

Yapacafi Giirev :Biiro Personeli Agtk Iy Sayisi: 4 (Do) (Engelti)

Deneyim Silresi: 2 Ay (Deneme stiresi igerisinde uygun bulunmayanlarin ig

Niteligi (Gegici/Daimi):Daimi stzlegmesi tazminatsiz ve bildirimsiz olarak fesh edilecektir.)

Bagvuru Tarihleri: 12.06.2025-19.06.2025 tarihleri arast saat; 23:59'a kadar

Bagvuru Adresi : Kittahya {1 Ozel Idaresi Personel A.S. (Ktitahya 11 Ozel Idaresine ait www.kutahyaozid.gov.tr adresinden online yapilacaktir)

irtibat Kigisi: Kitbra Isl AKYILDIZ Unvani: Biiro Gorevlisi

Telefonu: 0274 271 34 82 Dahili; 1145 E-posta:

BASVURU iCiN; KUTAHYA IL OZEL IDAREST INTERNET SiTEST UZERINDEN ONLINE BASVURU ALINACAKTIR,

SIRKETIMIZCE, ILAN TARIHLER! iTIBARIYLE AYNI BASVURU DONEMINDE YALNIZCA BiR i$ POZISYONU iCiN

MURACAATTA BULUNULABILIR
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fan stiresi igerisinde www.kutakyaozid.gov.tr, adresi iizerinden online olarak ig basvurusu vapan adaylarin evraklart incelenerek, bagvurduklan
pozisyona ait istenilen belgesi eksik olanlar yada uygun olmayanlarin bagvurusu kabul edilmeyerek, uygulama / mitlakat siavina alinmayacaktrr.,

Tarih/Saat: Bagvurusu kabul edilen adaylarm, uygulama/milakat smav tarihleri, smav sonuglan vb tim bilgilendirmeler www kutahyaozid.gov.tr
sayfasindan ilan edilecektir. Ayrica bir tebhgat yapﬂmayacaknr

Caliyma Adresi: Kittahya Il Ozel Idaresi Personel A.$.( Istihdam edilecek personelin gorev yerleri gerek goriilmesi veya ihtiyag duyulmas: halinde igveren
tarafindan il simrlar dahilinde degigtirilebilecektir.)

Calisma Saatleri: Haftalik 45 saat galisma esasma gore diizenlenecektir. (I sartlarina

Caligma Siiresi: Belirsiz Stireli gore vardiya ve fazla mesai yaptirilabilir )

ttanda belirtilen pozisyon ve gorevier diginda igef idarenin ihtivac: oldugu durumlarda alt pozisyonda galigtirilabilecektir,

1-Ttirkiye Cumhuriyeti vatandag: olmak,

2- Erkek adaylar igin askerlik durumu itibariyla;
a)Askerlikle ilgisi bulunmamak,

b)Askerlik ¢agna gelmemis bulunmak,

c)Askerlik gafne gelmiy ise muvazzaf askerlik hizmetini yapnug yahut ertelenmis veya yedek simifa gegirilmis olmak.

3- 01.01.1990 ve sonras1 dogumlu olmak,

4-En az iki yillik 6n lisans mezunu olmak,

5-{lan tarihi itibariyle son 6 ay igerisinde herhang bir kamu kurumunda veya belediyede veya belediyelere ait sirket ve benzeri kurumlarda daimi sfireli
caligmamak (TYP harig)

6- Affa ugrams olsa bile devletin gfivenliine kars: suglardan, Anayasal ditzene ve bu ditzenin igleyigine kargt suglardan, zimmet, irtikap, riigvet, tecaviiz
gibi yliz kizartict suglardan mahkem olmamak,

7- 22/05/2003 tarih ve 4857 sayil I§ Kanununun 30.maddesi httktimleri sakh kalmak kaydiyla gorevini devamli yapmasma engel olabilecek akil hastahg:
bulunmamak. acl
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8-Gitvenlik sorugturmas: ve/veya arsiv aragtirmast yapiimis olmak (Gdreve baglamadan énce yaptirilacaktir) A KL e} <
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9-Herhangi bir sosyal givenlik kurumundan emeklilik, yashlik veya malilllitk ayhig1 almaya hak kazanmamus olmak® m " \ 0 -y \.:J\&\
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1-En az iki yillik 8n lisans mezunu olmak.

2-Son 2 yil igerisinde Kiitahya Merkezde ikamet ediyor olmak,

1- Kimlik Fotokopisi .

2- Son alt1 ay igerisinde ¢ekilmig I adet vesikalik fotopraf,

3- Vukuath niifus kayit 6rnepi ile Barkodln SGK Hizmet Dékimil (e-deviet iizerinden almacak)

4- Tarihgeli yerlesim yeri bilgileri ve diger adres Belgesi (hangi tarihten itibaren adreste kayith oldugunu belirten bblim e-devlet izerinden almacak)

5- Adli sicil kayd: (e devlet iizerinden)

6- Bagvurulan igin 6zel sartlanina ait 8zelliklerin belgelendirilmesi ve buna ait belgelerin (diploma,kurs,sagltk kurul raporu vb.). Not:Belge astllarinin
uygulama/mitlakat sinavinda ibraz edilmesi gerekmektedir.

7-Diploma fotokopisi.

8-Askerlik durum belgesi.(E-devlet tizerinden alinacak)

9-Engellilik oramm ( en az %40) gdsterir Saghk Kurulu Raporu.

10-Yukarida istenilen tdm belgeler Kuitahya {1 Ozel Idaresine ait www.kutahyaozid.gov.tr aderesinden online olarak yiklenecektir,

Bagvuru sahiplerinin beyant veya sunmug olduklar: evrak ve belgelerde gergegi yansitmayan bir durum tespit edildigi anda bagvurusu degerlendirme
dg1 birakilacakur, Gergegdi yansttmayan durum, ise bagladiktan sonra tespit edilir ise, is sézlesmesi tazminatsic olarak tek tarafli fesih edilecek olup
caligmighk karsihfinda ddenen her tirli nakdi tutar yasal faizi ile birlikte ilgiliden geri almacaktir. Bagvuru sahibi bu sartlarn tamamint bagvwrusu ile
kabul etmig sayilr,
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Tarih: 11.06.2025

Ad1 Soyadn: Mitcahit ERACAR

Unvam: Genel Sekrel_cr_/?’ ?nﬁlm Kurulu U em_ng of \
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Merkezine gonderilir2/s® M




EK-1
KURUM DISI KAMU isci ALIMI ILAN FORMU
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Kurum AdyUnvam: Kutahya il Ozel Idaresi Personel A.S.

Adresi: Yenidogan Mah, Dumlupmar Bulvar: No:111, 43200 Merkez/Ktitahya

Telefon:0274 271 34 82 Faks no: 0274 271 34 80
. .,m';zﬁp . ;METB%W‘Z > -

Almacak Pozisyon Unvam; Biro Gorevlisi (Engelli)
Yapacaf1 Girev ¢ Bitro Perseneli

Agik I5 Sayisi: 1 (Bir) (Engelli)

Deneyim Stiresi: 2 Ay (Deneme sfiresi igerisinde uygon bulunmayanianin is
stzlesmesi tazminatsiz ve bildirimsiz olarak fesh edilecektir.)

Bagvuru Tarihleri: 12,06.2025-19,06,2025 tarihleri aras1 saat: 23:59'a kadar

Niteligi (Gegici/Daimi):Daimi

Bagvuru Adresi : Ktahya il Ozel Ideresi Personel A.§. (Kutahya 11 Ozel idaresine ait www,kutahyaczid,gov.tr adresinden online yapilacaktir)

Irtibat Kisisi: Ktibra Isil AKYILDIZ Unvani: Bitro Gorevlisi

Telefonu: 0274 271 34 82 Dehili: 1145 E-posta;

BASVURU iCiN; KUTAHYA IL OZEL IDARESI INTERNET SITESi UZERINDEN ONLINE BASVURU ALINACAKTIR,

SIRKETIMIZCE, ILAN TARIHLERI ITIBARIYLE AYNI BASVURU DONEMINDE YALNIZCA BiR IS POZISYONU iCIN
MURACAATTA BULUNULABILIR
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flan stresi igerisinde www.kutahyaozd.gov.tr. adresi lizerinden online olarak i bagvurusn yapan adaylarm evraklan incelenerek, basvurduklan
pozisyona ait istenilen belgesi eksik olanlar yada uygun olmayanlann bagvurusu kabul edilmeyerek, nygulama / malakat sinavina alinmayacaktir,

Taril/Saat: Bagyurusu kabul edilen ddaylarm, uygulama/miilakat smav farihleri, sinav sonuglan vb ttm bilgilendirmeler www.kutahyaozid.gov.tr
sayfasmda.n ilan edilecektir. Aynca blr tebhgat yapﬂmayacakttr

Callsma Adresi: Kitahya {1 Ozel Idaresi Personel A.S.( Istihdam edilecek personehn gbrev yerleri gerek g6riimesi veya ihtiyag duyu[maSi halinde
isveren tarafindan il sirlan dahilinde degistirilebilecektir,)

Cahsma Saatleri: Haftaltk 45 saat ¢aligma esasma gore dtzenlenecektir.(is

Cabgma Silresi Belirsiz Streli sartlarina gore vardiya ve fazla mesai yaptinlabilir )

lianda belirtilen pozisyon ve gorevler disinda iggi idarenin htiyac: oldugy durumlarda alt pozisyonda galigtinlabilecektir.

I-Ttrkiye Cumhuriyeti vatandast olmak.

2- Erkek adaylar igin askerlik duremu itibariyla;
a)Askerlikle ilgisi bulunmamak,

b)Askerlik gagina gelmemis bulunmak,

c)Askerlik cagina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmus yahut ertelenmis veya yedek simfa gegirilmis olmak.

3-01.01.1990 ve scnras1 dogumlt olmak,

4-En az iki yiltik 6n lisans mezunu olmak.

5-Han tarihi itibariyle son 6 ay igerisinde herhangi bir kamu kurumunda veya belediyede veya belediyelere ait sirket ve benzeri kurumlarda daimi stireli
calismamak (TYP haric)

6- Affa uframs olsa bile devletin ghvenligine karsi suglardan, Anayasal ditzene ve bu diizenin isleyisine kargi suglardan, zimmet, irtikap, riigvet,
tecaviiz gibi yUz kizartici suglardan mahkum olmamak,

7- 22/05/2003 tarih ve 4857 sayil Is Kanununun 30.maddesi hiktmlerj sakl1 kalmak kaydryla gorevini devaml: yapmasina engel olabilecek akil
hastaligs bulunmamak,

8-Guvenlik sorugturmasi ve/veya argiv aragtirmas: yapilmis olmak (Géreve baglamadan dnce yaptirilacaktir)

9-Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yaglilik veya maltllik ayligs almaya hak kazanmamig ol{n‘_gl{‘ ﬂﬂx%\( %FL IDARESI
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1- Kimlik Fotokopisi .

2- Son alt1 ay igerisinde gekilmig 1 adet vesikalik fotograf,

3- Vukuatli nifus kayit 6rnegi ile Barkodlu SGK Hizmet Dokomi (e-devlet tizerinden alinacak)

4- Tarihgeli yerlesim yeri bilgileri ve diger adres Belgesi (hangi tarihten itibaren adreste kayitl: oldugunu belirten boliim e-devlet itzerinden alinacak)

5- Adli sicil kayd: (e devlet Gzerinden)

6- Bagvurulan igin dzel sartlarma ait dzelliklerin belgelendirilmesi ve buna ait belgelerin (diploma,kurs,saghk kurul raporu vb.). Not:Belge asillarinm
uygulama/mitlakat sinavinda ibraz edilmesi gerekmektedir.

7-Diploma fotokopisi.

8-Askerlik durum belgesi.(E-devlet iizerinden alinacak)

9-Engellilik oranim ( en az %40) gosterir Sagltk Korulu Raporu.

10-Yukarida istenilen ttim belgeler Kaitahya Il Ozel Idaresine ait www.kutahyaozid.gov.tr aderesinden online olarak yiklenecektir.

Bagvuru sahiplerinin beyvar veya sunmug olduklari evrak ve belgelerde gergegi yansumayan bir durum tespit edildigi anda bagvurusu degerlendirme
digt birakilacaktir, Gergegi yansitmayan durum, ige bagladiktan sonra tespit edilir ise, iy sozlegmesi tazminatsiz olarak tek tarafli fesih edilecek olup
calyymishk karsiigmda ddenen her tirli nakdi tutar yasal faizi ile birlikte ilgiliden geri almacaktir. Bagvuru sahibi bu sartlarin tamammn bagvurusu

ile kabul etmig sayilir.
[ e e e e sy o TR T e
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Tarih: 11.06.2025

Adi Soyadr: Mitcahit ERACAR

Unvam: Genel Sekreter/Y6netim Kurulu U_yesi

) TNU LFECL 121 My SILD L1 LA L0 T
Kage/lmza: PERSONEL A.S. \\\%MMR

Not: Bu form igialimoyapilacak hermestele e
Merkezine gﬂnderiﬁi;&fsﬁ te: PEOTOTAINLILILTY



EK-1
KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI ILAN FORMU

Adresi: Yenidogan Mah. Dumlupinar Bulvar No;111, 43200 Merkez/Katahya

Telefon:0274 271 34 82 Faks no: 0274 271 34 80

Alinacak Pozisyon Unvani: Buro Gorevlisi (Engelli)
Yapacaf Girev : Biiro Personeli

Acik Is Sayisi: | (Bir) (Engelli)

Deneyim Siiresi: 2 Ay (Deneme stiresi igerisinde uygun bulunmayantarin iy sozlegmesi

Niteligi (Gegic/Daimi):Daimi tazminatsiz ve bildirimsiz olarak fesh edilecektir.)

Bagvuru Tarihleri: 12.06.2025-19.06.2025 tarihleri aras1 saat; 23:55'a kadar

Bagvurn Advesi : Kotahya 1l Ozel idaresi Personel A.$. (Kutahya !l Ozel Idaresine ait www.kutahyaozid.gov.tr adresinden online yapilacaktir)

irtibat Kigisi: Ktbra Isil AKYILDIZ Unvani: Biro Gorevlisi

Telefonu: 0 274 271 34 82 Dahili: 1145 E-posta:

BASVURU ICIN; KUTAHYA iL OZEL IDARESI INTERNET SITESt UZERINDEN ONLINE BASVURU ALINACAKTIR.

SIRKETIMIZCE, ILAN TARIHLERI ITIBARIYLE AYNI BASVURU DONEMINDE YALNIZCA BIR IS POZISYONU iCIN MURACAATTA
BULUNULABILIR

flan soresi igerisinde www.kutahyaozid.gov.tr. adresi iizerinden online olarak is bagvurusu yapan adaylann evraklari incelenerck, bagvurduklar: pozisyona ait istenilen
belgesi eksik olanlar yada uygun olmayanlarin bagvurusu kebul edilmeyerek, uyguiama / mallakat siavina almmayacaktir,

Tarih/Saat: Bagvurusu kabul edilen adaylarn, uygulama/mulakat sinav tarihleri, sinav sonuglari vb tim bilgilendirmeler www.kutahyaczid.gov.tr sayfasindan ilan
edilecektir. Ayrica bir tebligat yapilmayacaktur.
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Caligma Adresi: Kutahya il Ozel idaresi Personel A.$.( Istihdam edilecek personel
swntrlant dahilinde depistirilebilecektir.)
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in gdrev yerleri gerek gortlmesi veya ihtiyag duyulmasi halinde igveren tarafindan il

Calisrna Saatleri: Haftalik 45 saat galisma esasina gore duzenlenecektir.(Is sartlarna gore

Calisma Stiresi: Belirsiz Soreli vardiya ve fazla mesai yaptirilabilir )

Htanda belirtilen pozisyon ve gdrevler disinda iggi idarenin ihtiyaci oldugu durumlarda alt pozisyonda ¢ahstirilabilecektir.

1-Tarkiye Cumhuriyeti vatandag: olmak.

2- Erkek adaylar igin askerlik durumu itibariyla;
a)Askerlikle ilgisi bulunmamak,

b)Askerlik cagina gelmemis bulunmak,

c)Askerlik ¢agma gelmig ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmig yahut ertelenmis veya yedek siifa gegirilmis olmak.

3- 01.01.1990 ve sonrast dogumlu olmak.

4-En az iki yillik &n lisans mezunu olmak.

5-1lan tarihi itibariyle son 6 ay icerisinde herhangi bir kamu kurumunda veya belediyede veya belediyelere ait sirket ve benzeri kurumlarda daimi streli calismamak (TYP
harig)

6- Afla ugramy olsa bile devletin gavenligine karst suglardan, Anayasal diizene ve bu dazenin isleyisine kargt suglardan, zimmet, irtikap, rigvet, tecaviiz gibi ytiz kizartici
suglardan mahkum olmamak.

7- 22/05/2003 tarih ve 4857 sayili Is Kanununun 30.maddesi htktmleri sakl kalmak kaydiyla gorevini devaml: yapmasina engel olabilecek akil hastalif1 bulunmamak.
L]

8-Guvenlik sorugturmas: ve/veya argiv atagtizmasi yapilmig olmak (Goreve baglamadan tnce yaptiriacakur)

9-Herhangi bir sosyal gtvenlik kurumundan emeklilik, yaghlik veya maltlltk aylif1 almaya hak kazanmamig olmak iL X iDAREbl
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1-En az iki yiilik &n lisans mezunu olmak,

2-Son 2 yil igerisinde Kttahya Emet ilgesinde ikamet ediyor olmak,

1- Kimlik Fotokopisi .

2- Son alh ay igerisinde ¢ekilmis 1 adet vesikalik fotograf.

3- Vukuatl: nofus kayrt drnegi ile Barkodlu SGK Hizmet Dakoma (e-devlet izerinden alinacak)

4- Tarihgeli yerlesim yeri bilgileri ve diger adres Belgesi (hangi tarihten itibaren adreste kayith oldugunu belirten boliim e-devlet tzerinden alinacak)

5- Adli sicil kaydi (e devlet itzerinden)

6- Bagvurulan isin ¢zel sartlarina ait 8zelliklerin belgelendirilmesi ve buna ait belgelerin (diploma,kurs,saglik kurul raporu vb.). Not:Belge astllarinin uygulama/mitlakat
sinavinda ibraz edilmesi gerekmektedir.

7-Diploma fotokopisi,

8-Askerlik durum belgesi.(E-devlet zerinden alinacak)

9-Engellilik oranini ( en az %40) gsterir Saglik Kurulu Raporu,

10-Yukarida istenilen tim belgeler Kitahya 11 Ozel idaresine ait www.kutehyaozid.gov.tr aderesinden online olarak yuklenecektir,

Bagvuru sahipierinin beyam veya sunmuy olduklart evrak ve belgelerde gergegi yansimayan bir durum tespit edildigi anda bagvurusu degerlendirme disi biraktlacaktir.
Gerge#i yansitmayan durum, ise bagladiktan sonra tespit edilir ise, is sozlesmesi tazminatsiz olarak tek tarafli fesih edilecek olup ¢alismushk kargihginda ddenen her
tirlti nakdi tutar yasal faizi ile birlikte ilgiliden geri alinacaknir. Bagvury sahibi bu sartiarin tamammn: bagvurusu ile kabul etmig sayiir.
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Tarih; 11.06.2025

Adi Soyadi: Mucahit ERACAR !
Unvan: Genel Sekreter/Yonetim Kurulu Uyesi

o )
RUTARTYA 1L OZEL DR
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Kage/fmza;

. idofian Mah Durmupnnsgran;‘ujv'v..l-fU;J‘Y. ;
Not: Bu form lsc@}%\}@ﬂg@?’ﬁ hepimigsleklcin ayri ayal iérek iy-dravanlarajduyurulmasi igin bagh olunan ISKUR 1l Mudarlogtne / Hizmet Merkezine gonderilir.
Merss Net 899797’2982889981
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Kurum AdyUnvanr: Kitahya it Ozel Idaresi Personel A S,

Adresi: Yenidogan Mah. Dumlupinar Bulvari No:111, 43200 Merkez/Kttahya

Telefon:0274 271 34 82 Faks no: 0274 271 34 80
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Alinacak Pozisyon Unvam: Biro Gorevlisi (Engelli)

Yapaca§i Gorev : Boro Personeli Agtk Is Sayssi: 1 (Bir) (Engell)

- S e e o Deneyim Siiresi: 2 Ay (Deneme siiresi igerisinde uygun bulunmayanlarin is sézlegmesi
Niteligt (Gegic/Daimi):Daimi tazminatsiz ve bildirimsiz olarak fesh edilecektir.)

Basvuru Tarihleri; 12,06,2025-19,06,2025 tarihleri aras1 saat: 23:59'a kadar

Bagvuru Adresi : Kittahya 11 Ozel fdaresi Personel A.§. (Kittahya 11 Ozel Idaresine ait www.kutahyaozid.gov.tr adresinden online yapilacaktir)

Irtibat Kigisi: Kobra Isil AKYILDIZ Unvani: Bitro Gérevlisi

Telefonun: 0 274 271 34 82 Dahili: 1145 E-posta:

BASVURU iCIN; KUTAHYA i1 OZEL IDARESI INTERNET SiTESI UZERINDEN ONLINE BASVURU ALINACAKTIR.

SIRKETIMIZCE, ILLAN TARIHLER! ITIBARIYLE AYNI BASVURU DONEMINDE YALNIZCA BiR i$ POZISYONU iCIN MURACAATTA
BULUNULABILIR

flan siiresi igerisinde www.kutahyaczid.gov.tr, adresi fizerinden online olarak ig bagvurusu yapan adaylerm evraklan incelenerek, bagvurduklari pozisyona ait istenilen
belgesi eksik olanlar yada uygun olmayanlarin bagvurusu kabul edilmeyerek, uygulama / mitlakat sinavina alinmayacaktir.

Tarih/Saat: Bagvurusu kabul edilen adeylarm, uygulama/mulakat sinav tarihleri, sinav sonuglar1 vb tim bilgilendirmeler www.kutahyaozid.gov.tr sayfasindan ilan edileccktir.
Ayrica bir tebligat-yapilmayacaktir.

Galigma Adresi: Kiltahya 1l Ozel Idaresi Personel A.3.( Istihdam edilecek personelin gorev yerleri gerek goritlmesi veya ihtiyag duyulmas: halinde isveren tarafindan il sinirlar:
dahilinde degistirilebilecektir.)

Cahsma Stivesi; Belirsiz Soreli Cahiyma Saatleri: Haftalik 45 saat caligma esasina gore ditzenlenecektir (5 sartlarina gore vardiya
5 ' ve fazla mesai yaptirilabilir )

ilanda belirtilen pozisyon ve gorevler diginda isgi idarenin ihtiyaci oldugu durumlarda alt pozisyonda calistirilabilecektir.

3: éﬁ%@ i

1-Tirrkiye Cumhuriyeti vatandag: olmak,

2- Erkek adaylar igin askerlik durumu itibariyla;
a)Askerlikle ilgisi bulunmamak,

b)Askerlik cagma gelmemis bulunmak,

c)Askerlik gagina gelmiy ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmig yahut ertelenmis veya yedek sinifa gegirilmis olmak.

3- 01.01.1990 ve sonrasi dogumlu olmak.

4-En az iki yillik 6n lisans mezunu olmak,

5-lan tarihi itibariyle son 6 ay igerisinde herhangi bir kamu kurumunda veya belediyede veya belediyelere ait girket ve benzeri kurumlarda daimi stireli gahigmamak (TYP harig)

6- Affa ugramig olsa bile devletin givenlifine kargi suglardan, Anayasal diizene ve bu diizenin igleyigine karg1 suglardan, zimmet, irtikap, ritgvet, tecavtiz gibi yitz kizartic
suglardan mahkum olmamak.

7- 22/05/2003 tarih ve 4857 sayih Is Kanvnunun 30.maddesi hitkimleri sakh kalmak kaydiyla gorevini devamli yapmasma engel olabilecek aki] hastaligi bulunmamak.

8-Guivenlik sorugturmast ve/veya argiv aragtirmast yapilmig olmak (Géreve baglamadan dnce yaptirilacaktir)

9-Herhangi bir sosyal gitvenlik kurumundan emeklilik, yaglihk veya maliillak aylig almaya hak kazanmamig olmak.




T T

Ty
P ﬁﬁw

1-En az iki yillik ¢n lisans mezunu olmak.

2-Son 2 yil igerisinde Kutahya Hisarcik ilgesinde tkamet ediyor olmak,
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1- Kimlik Fotokopisi .

2- Son alt1 ay igerisinde gekilmig 1 adet vesikahk fotograf,

3- Vukuath nafus kayit srnegi ile Barkodlu SGK Hizmet Dékiimii {e-devlet tizerinden alinacak)

4- Tarihgeli yerlesim yeri bilgileri ve digier adres Belgesi (hangi tarihten itibaren adreste kayith oldugunu belirten bolim e-devlet tizerinden alinacak)

5- Adli sicil kayd (e devlet izerinden)

6- Bagvurulan isin 6zel sartlarina ait 6zelliklerin belgelendirilmesi ve buna ait belgelerin (diploma,kurs,saghk kurul raporu vb.). Not:Belge astllarmim uygulama/mitlakat
sinavinda ibraz edilmesi gerekmektedir.

7-Diploma fotokepisi.

8-Askerlik durum belgesi.(E-devlet tzerinden alinacak)

9-Engellilik oranini ( en az %40) gosterir Saghik Kurulu Raporu,

10-Yukarida istenilen tGm belgeler Kitahya 11 Ozel Idaresine ait www.kutahyaozid.gov.tr aderesinden online olarak yitklenecektir.

Bagvuru sahiplerinin beyani veya sunmug olduklar: evrak ve belgelerde gergedi yansitmayan bir durum tespit edildigi anda bagvurusu degerlendirme disi birakilacaktir.
Gergegi yansttmayan durum, ise basladiktan sonra tespit edilir ise, ig sézlegmesi tazminatsiz olarak tek tarafl: fesih edilecek olup caligmughk karsihginda ddenen her tirkii
nakdi tutar yasal faizi ile birlikte ilgiliden geri almacaktir. Bagvuru sahibi bu yartlarin tamanum bayvurusu ile kabul etmig sayihr,
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Tarih: 11.06.2025

Adr Soyadr: Miicahit ERACAR

Unvani: Genel Sekreter/Yonetim Kurulu Uyesi
b
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Not: Bu form iscﬂﬂxi@@éﬁﬂé&% Bglél’aéf!dﬁﬂk _1&![1@)’511Wk arayanlal\a duyurulmas: igin bagh olunan ISKUR 1l Mudarlugune / Hizmet Merkezine gonderilir.
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i KURUM DlSI KAMU iESIé-;AWLIMI ILAN FORMU —
R T TR
Kurum AdyUnvam: Kitahya I Ozel ldaresi Personel A.§.

Adresi: Yenidogan Mah. Dumlupinar Bulvan No:111, 43200 Merkez/Kitahya
Telefon:0274 271 34 82 Faks no: 0274 271 34 80
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Almacak Pozisyon Unvam: Biro Gorevlisi (Engelli)
Yapacafi Girey : Buro Personeli

Agik T Saysi: 1 (Bir) (Engelli)

Deneyim Siiresi: 2 Ay (Deneme siiresi igerisinde uygun bulunmayanlarm ig szlegmesi

Niteligi Gegici/Daimi): Daimi tazminatsiz ve bildicimsiz olarak fesh edilecektir.)

Bagvuru Tarihlerk: 12.06.2025-19,06.2025 tarihleri aras1 saat: 23:59'a kadar

Basvuru Adresi : Kutahya Il Ozel Idaresi Personel A.S. (Kittahya Il Ozel Idaresine ait www.kutahyaozid.gov.ir adresinden online yapilacaktir)

irtibat Kisisi: Kiibra Isil AKYILDIZ Unvan; Biiro Grevlisi

Telefonu: 0 274 271 34 82 Dahili: 1145 E-posta;

BASVURU ICIiN; KUTAHYA IL OZEL IDARESI INTERNET SITESI /ZERINDEN ONLINE BASYURU ALINACAKTIR,

SIRKETIMIZCE, ILAN TARIHLER] ITIBARIYLE AYNI BASVURU DONEMINDE YALNIZCA BiR i$ POZISYONU iCIN MURACAATTA
BULUNULABILIR

T T
“-"’ X svfx
.ﬁ%@g gl ‘3"‘&

Ilan siresi igerisinde www.kutahyaozid.gev.tr, adresi {izerinden online olarak i bagvurusu yapan adaylarin evraklar: incelenerek, bagvurduklar: pozisyona ait|
istenilen belgesi eksik olanlar yada uygun olmayanlarin bagvurusu kabul edilmeyerek, uygulama / mulakat simavina alinmayacaktir.

Taril/Saat: Bagvurusu kabul edilen adaylarm, uygulama/miilakat smav tarihleri, sinav sonuglart yb titm bilgilendirmeler www.kutahyaozid.gov.tr sayfasindan ilan

edilecektir, Ayrica bir tebligat yapllmayacaktir
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Caligma Adresi: Kutahya It Ozel Idaresi Personel A.S.( Istihdam edilecek personelin gbrey yerleri gerek gdrﬂlmesx veya ihtiyag duyulmaSJ halinde isveren tarafindan
il sintrlar dahilinde degistirilebilecektir.)

Cahgma Saatleri: Haftalik 45 saat galisma esasina gore dizenlenecektir.(is sartiarma

Cahsma Stiresi: Belirsiz Sureli gore vardiya ve fazla mesai yaptinlabilir )

ilanda belirtilen pozisyon ve grevler diginda isgi idarenin ihtiyact oldufu durumlarda alt pozisyonda gal:;tmlabilecektir.

T

¢ ”«ggﬂn

1-Tirkiye Cumhuriveti vatandagi olmak.

2- Erkek adaylar igin askerlik durumu itibariyla,
a)Askerlikle ilgisi bulunmamak,

b)Askerlik ¢agna gelmemis bulunmak,

c)Askerlik ¢agina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmig yahut ertelenmis veya yedek simfa gegirilmis olmak.

3-01.01.1990 ve sonrast dogumlu olmak.

4-En az iki yillik 6n lisans mezunu olmak.

5-{lan tarihi itibariyle son 6 ay igerisinde herhangi bir kamu kurumunda veya belediyede veya belediyelere ait girket ve benzeri kurumlarda daimi siireli ¢aligmamak
{TYP harig)

6- Affa upgramis olsa bile devletin gitvenligine kars: suglardan, Anayasal diizene ve bu diizenin igleyigine karst suglardan, zimmet, irtikap, rilgvet, tecav(iz gibi yiiz
kizartter suglardan mahkum olmamak.

7- 22/05/2003 tarih ve 4857 sayili Is Kanununun 30.maddesi hukimleri sakh kalmak kaydtyla gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastalig)
bulunmamak.

8-Gitvenlik sorugturmasi ve/veya argiv aragtirmasi yapilug olmak (Goreve baglamadan énce yaptirilacaktir)
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9-Herhangi bir sosyal gitvenlik kurumundan emeklilik, yaslilik veya maltilikk ayhz almaya hak kazanmamig olmak.
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1-En az iki yillik 6n lisans mezunu olmak.

2-Son 2 yil igerisinde Kiitahya Pazarlar flgesinde ikamet ediyor olmak.
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1- Kimlik Fotokopisi .

2- Son altr ay igerisinde gekilmis 1 adet vesikalik fotograf,

3- Vukuath nitfus kayit dmegi ile Barkodlu SGK Hizmet Doktimit (e-devlet tizerinden alinacak)

4- Tarihgeli yerlegim yeri bilgileri ve diger adres Belgesi (hangi tarihten itibaren adreste kayit!i oldugunu belirten boitim e-devlet tizerinden alinacak)

5- Adli sicil kaydi (e devlet tizerinden)

uygulama/mitlakat sinavinda ibraz edilimesi gerekmektedir.

6- Bagvurulan igin ozel sartlarina ait 6zelliklerin belgelendirilmesi ve buna ait belgelerin (diploma,kurs,saglik kurul raporu vb.}. Not:Belge asillarinin

7-Diploma fotokopist,

8-Askerlik durum belgesi.(E-devlet tizerinden alinacak)

9-Engellilik oramni ( en az %40) gosterir Saglik Kurulu Raporu.

10-Yukarida istenilen tim belgeler Ktitahya 11 Ozel Idaresine ait www.kutahyaozid.gov.ir aderesinden online olarak yitklenecektir.

Bagvuru sahiplerinin beyam veya sunmug olduklar evrak ve belgelerde gergegi yansitmayan bir durum tespit edildigi anda bagvurusu degerlendirme disi
birakilacakur. Gergegi yansttmayan durum, ige basladikian sonra tespit edilir ise, iy sozleymesi tazsminatsiz olarak tek tarafh fesih edilecek olup ¢aligmighk
kargiliginda édenen her tirlii nakdi witar yasal faizi ile birlikte ilgiliden geri alinacakuir. Bagvuru sahibi bu gartlarin tamamim bagvurusu ile kabul etmiy sayihr.
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Tarih: 11.06.2025

Adi Soyadi: Miicahit ERACAR

Unvani; Genel Sekreter/Y6netim Kurulu Uyesi

 ROTAmMYA i &2ZEL talbRS) ,
Kageflmas: PERSONEL A.S. Qéﬂ

Not: Bu form isgizjunsyaplaqakiher meslel it ayriayitduzenfobl i wfayantara luyurolmas: igin bagl olunan ISKUR 1l Mudrlogtine / Hizmet Merkezine

gonderilir, Merais NE: 8897672392369001




