KUTAHYA iL OZEL iDARESI GOREVDE YUKSELME SINAVI
DUYURUSU

22 Temmuz 2020 tarih ve 31193 sayili Resmi Gazetede yayinlanan “IL OZEL
IDARELERI ILE iL OZEL IDARELERININ UYEST OLDUKLARI MAHALLI IDARE
BIRLIKLERI PERSONELININ GOREVDE YUKSELME VE UNVAN DEGISIKLIiGi
ESASLARINADAIR YONETMELIK” hitkiimleri ve 14.01.2025 tarih ve 72852 sayili
Valilik Makami Onay1 geregince;

Idaremizde 657 sayili Devlet Memurlan Kanununa tabi olarak gérev yapmakta olan
personelin unvan degisikliginin saglamak amaciyla 2025 yilinda, asagida sinifi, unvani,
derecesi ve adedi belirtilen bos kadrolar i¢in unvan degisikligi sinavi yapilacaktir. Icisleri
Bakanlig: Iller Idaresi Genel Miidiirliigiiniin 07.01.2025 tarih ve 922380 sayili Genelgesine
gore gdrevde yiikselme ve unvan degisikligi sinavi Anadolu Universitesi tarafindan
gerceklestirecek olup, s6z konusu Genelge geregi unvan degisiklifi sinavina basvuracak
adaylarin kayit ve sinav islemlerini kendilerince takip edileceginden, hak kaybina ugramamak
i¢in, yayinlanacak olan ilanlar1 titizlikle takip ve kontrol etmeleri gerekmektedir.

UNVAN DEGISIKLIGI SINAVINA GORE ATAMA YAPILACAK KADROLAR
ASAGIDA BELIRTILMISTIR
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UNVAN DEGISIKLIGI SINAVINA BASVURU
BASVURU YERI : INSAN KAYNAKLARI ve EGITIM MUDURLUGU
BASVURU SURESI: 20.01.2025(Mesai bitimine kadar)
BASVURU SEKLI : DILEKCE (20.01.2025 TARIHINDEN SONRA YAPILACAK BASVURULAR
DEGERLENDIRILMEYECEKTIR. BASVURUDA BULUNACAK PERSONEL SADECE BIR
KADRO ICIN BASVURABILIR. ORNEK DILEKCE ASAGIDADIR. )

I-UNVAN DEGISIKLIGI SINAVINA KATILABILME SARTLARI
Stiresinde bagvurmus ve atanilacak kadronun asagida belirtilen niteliklerini son basvuru
tarihi itibariyle tasimis olmak kaydiyla;

UNVAN DEGISIKLIGI SINAVINA TABI OLARAK ATANACAKLARDA
ARANACAK GENEL SARTLAf{:

Unvan degisikligi suretiyle atanacaklarda;




a) Unvan degisikli sinavinda basarili olmak,

b) 657 sayili Kanunun 68 inci maddesinde belirtilen atanabilme sartlarini tasimak,

¢) Bu Yonetmelik kapsamindaki kadrolara atanabilmek i¢in son miiracaat tarihi itibariyla
en az bir yil siireyle atamanin yapilacagi mahalli idarede ¢alismis olmak, genel sartlari aranir.

Ancak, ilan edilen kadro i¢in mahalli idarede bir yil ¢alisma sartin1 tagiyan personel
bulunmamasi durumunda, s6z konusu kadro i¢in yapilacak basvuruda bu sart aranmaz.

UNVAN DEGISIKLIGI SINAVINA TABI OLARAK ATANACAKLARDA
ARANACAK OZEL SARTLAR:

Miihendis kadrosuna atanabilmek i¢in aranacak ozel sartlar;
1) Fakiilte veya dért yillik yiiksekokullarin ilgili béliimlerinden mezun olmak,
2) Ogrenim durumu itibariyla atanacag: kadro unvanini ihraz etmis olmak,

Tekniker kadrosuna atanabilmek icin aranacak ozel sartlar;
1) En az iki y1l siireli mesleki veya teknik yiiksekokullarin duyuruda belirtilen
béliimlerinden mezun olmak suretiyle tekniker unvanini kazanmis olmak,

II- Sinavlar, sinav sonuglari, basar1 siralamasi, sinav sonucuna gore atama islemleri vb. ilgili
diger tiim islemler 22.07.2020 tarih ve 31193 sayili Resmi Gazetede yayinlanan “iL OZEL
IDARELERI ILE IL OZEL IDARELERININ UYESi OLDUKLARI MAHALLI iDARE
BIRLIKLERI PERSONELININ GOREVDE YUKSELME VE UNVAN DEGISIKLIGI
ESASLARINA DAIR YONETMELIK?” hiikiimlerine gére yiiriitiiliir.
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